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สภามหาวิทยาลัยแมโจ
แตงตั้งคณะกรรมการสรรหาอธิการบดี   

จํานวน ๗ ทาน 

ขาราชการ พนักงาน
มหาวิทยาลัย 

พนักงานราชการ 
ลูกจางประจํา  

ที่ปฏิบัติราชการใน    
มหาวิทยาลัยแมโจ 
มาแลวไมนอยกวา ๖ 
เดือน เสนอช่ือผูที่ 
มีคุณสมบัติตาม

ขอบังคับ คนละ ๑ ชื่อ 

คณะกรรมการสรรหารวบรวมรายช่ือผู
ที่ถูกเสนอชือ่ไมต่ํากวารอยละ ๒๐ ของ 

ผูมาใชสิทธิ แลวทาบทามเขาสูกระบวนการ
สรรหาและประเมินผูตอบรับการทาบทาม 

โดยพิจารณาจากประวัติ ผลงาน 
แนวนโยบาย เทานั้น 

ผูที่ผานการประเมิน จากคณะกรรมการสรรหา ไมเกิน ๓ ทาน 
แสดงวิสัยทัศน แนวนโยบายการบริหารงาน ตอ ที่ประชุม
กรรมการสภามหาวิทยาลัย จากนั้นจึงมีมติเกินกวากึ่งหนึ่ง
ของผูเขาประชุม เสนอชื่อผูสมควรแตงตั้งเปนอธิการบดี 

ทรงพระกรุณาโปรดเกลาแตงตั้งเปน 

อธิการบด ี

คณะกรรมการสรรหา กําหนดหลักเกณฑ วัน เวลา สถานที่ รายละเอียดวิธีปฏิบัติ
ตาง ๆและแตงตั้งเจาหนาที่เปนผูปฏิบัติงานดานตาง ๆ เพ่ือใหไดรายช่ือเพ่ือแตงตั้ง

เปนอธิการบดี 


