
 
 
 

 

รายงานผลโครงการเลือกตั้งกรรมการสภาพนักงานมหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
ชุดท่ี 4 (พ.ศ. 2569 – 2572) 
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ค าน า 
 

  ตามที่พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยแม่โจ้ พ.ศ. 2560 มาตรา 26 ได้กำหนดให้มีสภาพนักงาน
มหาวิทยาลัยแม่โจ้ ประกอบด้วยประธานสภาพนักงานและกรรมการสภาพนักงานมหาวิทยาลัยแม่โจ้ซึ่งเลือกจาก
ผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัย ให้เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยแม่โจ้ ว่าด้วยสภาพนักงาน พ.ศ. 2560 ข้อ11 ให้
มหาวิทยาลัยแต่งตั้งคณะกรรมการเลือกตั้ง หลักเกณฑ์และวิธีการเลือกตั้งให้เป็นไป ตามประกาศของมหาวิทยาลัย 
และข้อ 12 ก่อนสิ้นสุดวาระของกรรมการ ให้ประธานแจ้งอธิการบดีเพื่อให้แต่งตั้งคณะกรรมการเลือกตั้งไม่น้อยกว่า
เก้าสิบวัน ให้คณะกรรมการเลือกตั้งดำเนินการเลือกตั้งให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน นับแต่วันที่ได้รับแต่งตั้ง และ
ต้องประกาศผลการเลือกตั้งภายในเจ็ดวันนับแต่วันเลือกตั้ง เพื่อให้การดำเนินงานของสภาพนักงานมหาวิทยาลัย 
แม่โจ้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย และเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยแม่โจ้ ว่าด้วยสภาพนักงาน พ.ศ. 2560 จึงจะ
ได้จัดโครงการเลือกตั้งคณะกรรมการสภาพนักงานมหาวิทยาลัยแม่โจ้ ชุดที่ 4 (พ.ศ. 2569-2572) เพื่อให้ได้มาซึ่ง
คณะกรรมการสภาพนักงานมหาวิทยาลัยแม่โจ้ชุดใหม่ 
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รายงานผลโครงการเลือกตั้งกรรมการสภาพนักงานมหาวิทยาลัยแม่โจ้ พ.ศ. 2569 
 

1. ช่ือโครงการ เลือกตั้งกรรมการสภาพนักงานมหาวิทยาลัยแม่โจ้ พ.ศ. 2569 
 
2. หลักการเหตุผลของโครงการ 
 
 ตามคำสั่งมหาวิทยาลัยแม่โจ้ ที่ 1322/2566 สั่ง ณ วันที่ 12 ตุลาคม พ.ศ. 2566 ได้แต่งตั้งคณะกรรมการ
สภาพนักงานมหาวิทยาลัยแม่โจ้ (ชุดที่ 3) ไปแล้วนั้น เนื่องจากคณะกรรมการชุดดังกล่าว จะครบวาระการดำรง
ตำแหน่ง 3 ปี ในวันที่ 31 ตุลาคม 2566 และตามข้อ 11 และ ข้อ 12 ของข้อบังคับมหาวิทยาลัยแม่โจ้ ว่าด้วย  
สภาพนักงาน พ.ศ. 2560 ประกาศ ณ วันที่ 18 สิงหาคม พ.ศ. 2560 ที่กำหนดไว้ ดังนี้ 
 ข้อ 11 ให้หาวิทยาลัยแต่งตั้งคณะกรรมการเลือกตั้ง หลักเกณฑ์และวิธีการเลือกตั้งให้เป็นไป ตามประกาศ
ของมหาวิทยาลัย 
 ข้อ 12 ก่อนสิ้นสุดวาระของกรรมการ ให้ประธานแจ้งอธิการบดีเพื่อให้แต่งตั้งคณะกรรมการเลือกตั้งไม่น้อย
กว่าเก้าสิบวัน ในกรณีที่กรรมการว่างลงก่อนครบวาระ ให้มหาวิทยาลัยแต่งตั้งคณะกรรมการเลือกตั้งภายในสามสิบ
วัน เว้นแต่ตำแหน่งที่ว่างนั้นมีวาระการดำรงตำแหน่งเหลือน้อยกว่าหนึ่งร้อยแปดสิบวัน ให้คณะกรรมการเลือกตั้ง
ดำเนินการเลือกตั้งให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน นับแต่วันที่ได้รับแต่งตั้ง และต้องประกาศผลการเลือกตั้งภายในเจ็ด
วันนับแต่วันเลือกตั้ง 
 เพื่อให้การดำเนินงานของสภาพนักงานมหาวิทยาลัยแม่โจ้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย และเป็นไปตาม
ข้อบังคับมหาวิทยาลัยแม่โจ้ ว่าด้วยสภาพนักงาน พ.ศ. 2560 จึงจะได้จัดโครงการเลือกตั ้งคณะกรรมการ 
สภาพนักงานมหาวิทยาลัยแม่โจ้  ชุดที ่ 4 (พ.ศ. 2569-2572) เพื ่อให้ได้มาซึ ่งคณะกรรมการสภาพนักงาน
มหาวิทยาลัยแม่โจ้ชุดใหม่ 
 
3. วัตถุประสงค์ของโครงการ 
 

 3.1 เพื่อดำเนินการจัดการเลือกตั้งคณะกรรมการสภาพนักงานมหาวิทยาลัยแม่โจ้ชุดใหม่ ให้เป็นไปตาม
ข้อบังคับมหาวิทยาลัยแม่โจ้ ว่าด้วยสภาพนักงาน พ.ศ. 2560  
 

4. ประโยชน์ที่ได้รับจากการด าเนินโครงการ 
 

 4.1 ได้คณะกรรมการสภาพนักงานมหาวิทยาลัยแม่โจ้ชุดใหม่ 
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5. เป้าหมายการด าเนินโครงการ 
 

 5.1 ไดค้ณะกรรมการสภาพนักงานมหาวิทยาลัยแม่โจ้ชุดใหม่เพ่ือให้สภาพนักงานมหาวิทยาลัยแม่โจ้
ดำเนินงานได้ต่อเนื่อง 
 
6. ตัวช้ีวัดความส าเร็จของโครงการ 
 

6.1 เชิงปริมาณ : ร้อยละของผลการดำเนินงาน ร้อยละ 95   
     - งานสภาพนักงานได้ดำเนินงานสำเร็จครบตามแผนการ คิดเป็นร้อยละ 100 จากเป้าหมาย  
 

7. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 

  นางสาวสุนัดดา สัตตวัตรกุล 
 
8. ท่ีปรึกษาโครงการ 
 

  รองศาสตราจารย์ ดร.เกรียงศักดิ์ ศรีเงินยวง 
 
9. หน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ 
 

  กองกลาง สำนักงานมหาวิทยาลัย 
 
10. งบประมาณ/ค่าใช้จ่าย 
 

ได้รับงบประมาณสนับสนุนจากงบยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย ประจำปี 2569 เป็นจำนวนเงิน 
10,000 บาท (หนึ่งหมื่นบาทถ้วน) ดำเนินการจริง จำนวน 6,580 บาท (หกพันห้าร้อยแปดสิบบาทถ้วน) จำแนก
รายการ ดังนี้ 

 

กิจกรรม การเลือกตั้งคณะกรรมการสภาพนักงานมหาวิทยาลัยแม่โจ้ชุดใหม่  
1. ค่าอาหารกลางวัน (34 คนๆละ 70 บาท)          2,380 บาท 
2. ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม (34 คนๆละ 2 มื้อๆละ 50 บาท)     3,400 บาท 
 รวม             5,780 บาท 
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กิจกรรม การประชุมคณะกรรมการเลือกตั้งสภาพนักงานมหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
1. ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม การประชุม ครั้งที่ 1   400 บาท 
2. ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม การประชุม ครั้งที่ 2   400 บาท 
 รวม       800 บาท 
 

    รวมทั้งสิ้น 6,580 บาท (หกพันห้าร้อยแปดสิบบาทถ้วน) 
 

10. รายละเอียดกิจกรรมในโครงการ 
 

 กิจกรรม การเลือกตั้งคณะกรรมการสภาพนักงานมหาวิทยาลัยแม่โจ้ชุดใหม่  
 

  วัน เวลาและรูปแบบกิจกรรม 
 

วันอังคารที่ 25 สิงหาคม 2569  เวลา 08.30 - 15.30 น. ณ หน่วยเลือกตั้ง 4 พื้นที่พร้อมกัน 
1) อาคารแผ่พืชน์ มหาวิทยาลัยแม่โจ้ จังหวัดเชียงใหม่ 
2) อาคารบุญรอด ศุกอุดมฤกษ์ มหาวิทยาลัยแม่โจ้-ชุมพร 
3) อาคารนำชัย ทนุผล มหาวิทยาลัยแม่โจ้-แพร่ฯ 
4) งานประสานงาน กรุงเทพมหานคร 
 

  วิธีการด าเนินโครงการ 
 

1. ขออนุมัติโครงการและงบประมาณ 
2. เตรียมความพร้อมก่อนวันเลือกตั้ง 
3. ประชาสัมพันธ์กิจกรรม  
4. ดำเนินการจัดกิจกรรม 
5. สรุปผลและรายงานผลมหาวิทยาลัย 
 

 กิจกรรม การประชุมคณะกรรมการเลือกตั้งสภาพนักงานมหาวิทยาลัยแม่โจ้  
 

  วัน เวลาและรูปแบบกิจกรรม 
 

คณะกรรมการเลือกตั้งสภาพนักงานมหาวิทยาลัยแม่โจ้ ได้มีการจัดการประชุม จำนวน 3 ครั้ง ดังนี้ 
1. วันที่ 9 กรกฎาคม 2569 เวลา 13.00 - 15.00 น. ณ ห้องประชุมพวงแสด ชั้น 2 อาคาร

สำนักงานมหาวิทยาลัย 
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2. วันที่ 7 สิงหาคม 2569 เวลา 13.30 - 16.00 น. ณ ห้องประชุมพวงแสด ชั้น 2 อาคารสำนักงาน

มหาวิทยาลัย 
3. วันพุธที่ 25 สิงหาคม 2569 เวลา 17.00 - 18.00 น. ณ อาคารแผ่พืชน์ มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

จังหวัดเชียงใหม่ 
 

  วิธีการด าเนินโครงการ 
 

1. ขออนุมัติโครงการและงบประมาณ 
2. เตรียมความพร้อมก่อนวันประชุม 
3. ดำเนินการจัดการประชุม 
4. สรุปผลและรายงานผลการประชุม 
 

  สรุปผลกิจกรรม  
 

ตาม คำสั่งมหาวิทยาลัยแม่โจ้ ที่ 859/2566 สั่ง ณ วันที่ 27 กรกฎาคม พ.ศ. 2569 ได้แต่งตั้ง
คณะกรรมการเลือกตั้งกรรมการสภาพนักงานมหาวิทยาลัยแม่โจ้ เพื่อดำเนินการจัดการเลือกตั้งคณะกรรมการ 
สภาพนักงานมหาวิทยาลัยแม่โจ้ชุดใหม่ ให้เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยแม่โจ้ ว่าด้วยสภาพนักงาน พ.ศ. 2560 
โดยมีการจัดการประชุม จำนวน 3 ครั้ง และจัดการการเลือกตั้งคณะกรรมการสภาพนักงานมหาวิทยาลัยแม่โจ้ วัน
อังคารที่ 25 สิงหาคม 2569 เวลา 08.30 - 15.00 น. พร้อมกัน 4 หน่วยเลือกตั้ง เป็นที่เรียบร้อย มีผู้ที่ได้รับการ
เลือกตั้งจากผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยจากส่วนงาน จำนวน 23 คน และผู้ที่ได้รับการเลือกตั้งจากผู้ปฏิบัติงานใน
มหาวิทยาลัย จำนวน 7 คน รวมทั้งสิ้น 30 คน โดยตั้งเป้าหมายโครงการเป็นผลการดำเนินงานเลือกตั้งกรรมการ
สภาพนักงานมหาวิทยาลัยแม่โจ้ ร้อยละ 95 ได้ดำเนินงานสำเร็จครบตามแผนการ คิดเป็นร้อยละ 100 จาก
เป้าหมายที่กำหนด  
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
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ภาพกิจกรรม การเลือกตั้งคณะกรรมการสภาพนักงานมหาวิทยาลัยแม่โจ้ชุดใหม่  
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